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Passage a +1% au 1er avril 2026, soit 0,75% réel sur I'année (pondéré) INSUFFISANT !

Retrait total de la PIBC, en I'état et pour I'instant nous gardons le systéme actuel.

Prime vacances revalorisée de 10 points (coefficient 260 au lieu de 250)

Indemnité d’équipe tardive applicable uniquement le samedi, entre 21h31 et 22h

Ouverture d’une négociation sur le compte épargne-temps (CET).
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Création d’une prime « performance » avec maintien de ces critéres abjects de présentéisme (AT,
maladie pro, événements familiaux...) pour les agents métro en 2x8.

Comment pouvait-on dire que ces critéres sur la PIBC étaient complétement injustes
H pour certains salariés et pas pour d’autres ? Ou est la logique du syndicalisme ?
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Mise en place d’un groupe de travail sur le multi-ligne Linéo, pouvant ouvrir la porte a une
remise en cause des conditions de travail d’'une partie des titulaires de linéo. 40% des équipes
environ par Linéo partirait pour étre intégré dans un roulement multi-linéo.

Pour rappel : la CGT n’a jamais demandé de roulement multi-Linéo,
mais exige I"amélioration des conditions de travail, comme chaque année.

.......

Face a ce constat, et dans la continuité de I’alarme sociale du 07/04, la CGT a déposé un préavis de gréve.

Nous exigeons des mesures concrétes a la hauteur de I'explosion du coiit de la vie (valeur du point,
prime carburant...) ainsi que le retrait immédiat de tous les critéres antisociaux.

A SUIVRE...
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wmsa)p Pour notre Directeur, la CGT a une position dogmatique !!
Alors peut étre pour lui...mais :
-la CGT a toujours été force de propositions
-la CGT a toujours porté et défendu la voix des traminots
-La CGT a toujours été ouverte pour de réelles avancées sociales.

Mais refuser un accord contenant des mesures injustes signe de recul social, ce n'est pas étre enfermé
dans une position dogmatique, Monsieur le Directeur...

C'est simplement assumer ses responsabilités en combattant votre position doctrinaire
composé essentiellement d'une bonne dose de libéralisme et de capitalisme !

Et pour info :
Le dialogue social exige de la loyauté, pas des discussions en cachette !

=l TRAVAILLER NE DOIT PAS COUTER ! mmee—

Comme toujours, les rapaces profiteurs de guerre sont a |'affit. L'actualité rappelle encore plus |I'urgence
de garantir notre pouvoir d'achat car, une chose est sire : il est hors de question pour les traminots de
perdre de I'argent pour venir travailler et avec une inflation en embuscade !

La CGT revendique des mesures salariales réelles, justes et pérennes. Les salariés Tisséo ne

demandent pas des artifices : ils exigent le respect de leur travail et de quoi vivre dignement !

LE 1ER MAI EST ET RESTERA FERE,
CHOME ET PAYE !

Le lundi 13 avril, la €&T et les organisations syndicales ont

obienu que le gouvernement ne passe pas en foree sur le
ler mai et ne convoque pas la commission mixte paritaire,

indis ble r valider la ition de loi.
Nous combattrons toulours ces PRI e propos:
politiques antisociales !

La loi ne sera donc pas modifiée et le 1er mai restera un jour, férié, obligatoirement chomé et rémunéré ou
seuls de rares secteurs qui, en raison de la nature de leur activité ne peuvent interrompre le travail sont
autorisés a faire travailler les salariés.

lls nous ont déja volé 2 ans de vie avec leur réforme inique des retraites, ont tenté en vain de nous supprimer

2 jours fériés, nous ne les laisserons pas nous voler le ler mai !
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—= MANIFESTATION I1ER MAI

La CGT appelle les travailleuses et les travailleurs a manifester massivement ce ler mai. C'est
NOTRE journée, c'est le jour ou se faire entendre pour exiger des augmentations de salaire et des mesures
contre la vie chére. C'est le jour ol, depuis 140 ans, tous les travailleurs et travailleuses du monde

manifestent ensemble pour défendre la paix juste et durable et le progrés social. _
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